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PREAMBULUL

Prezentul Statut in redactie noui, este elaborat in conformitate cu cerintele Codului Civil al
Republicii Moldova nr. 107-XV din 06.06.2002, al Legii privind societatile pe actiuni nr. 1134-XIII
din 02.04.1997, al Legii privind piata de capital nr. 171 din 11.07.2012 si alte acte legislative in
vigoare ale Republicii Moldova.

TITLUL I. SOCIETATEA. VALORILE MOBILIARE. ACTIONARII
CAPITOLUL 1. DISPOZITII GENERALE

1.1 Societatea este fondat3 prin reorganizarea S.A."Retelele Electrice de Distribufie Nord" si
S.A."Retelele Electrice de Distribugie Nord-Vest", in conformitate cu Legea nr.121 din
04.05.2007 privind administrarea si deetatizarea proprietatii publice, Legii nr.1134-VIII
din 02.04.1997 privind societitile pe actiuni, Hotdrarea Guvernului Republicii Moldova nr.
172 din 15.04.2015 si alte acte legislative ale Republicii Moldova;.

1.2 Societatea pe Actiuni ,FEE-NORD” numiti in continuare Societate este persoana juridica
constituitd sub forma organizatorico-juridici de societate pe actiuni ce isi desfisoari
activitatea sa in conformitate cu legislatia in vigoare si prezentul Statut al Societitii.

1.3 Denumirea completd a Societitii: Societatea pe Actiuni ,Furnizarea Energiei Electrice
Nord”, denumirea prescurtati: S.A. ,FEE-NORD”.

1.4 Sediul Societdtii (adresa juridici) se afli pe adresa: MD-3100, Republica Moldova, mun.
Balti, str. Strfi, 17 a.

1.5 Capitalul social al Societatii constituie 600 000 lei si este divizat in 3000 actiuni ordinare
nominative nematerializate de I-a clas3 cu valoarea nominali de 200 lei fiecare, care acorda
dreptul proprietarului (actionarului) ei la un vot la Adunarea Generali a actionarilor
Societatii, de a primi o cotd-parte din dividende, precum si o parte din bunurile Societatii in
cazul lichidarii acesteia.

1.6 Scopul principal al Societitii este obtinerea profitului in urma desfasuradrii activititii de
antreprenoriat.

1.7 Societatea exercitd urmatoarele genuri de activitate principale:

3514 Comercializarea energiei electrice

4652 Comert cu ridicata de componente si echipamente electronice si de telecomunicatii
6820 Inchirierea si exploatarea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate

1812 Alte activitati de tipdrire n.c.a.

4690 Comert cu ridicata nespecializat

5621 Activitati de alimentatie (catering) pentru evenimente

5629 Alte activitati de alimentatie

6190 Alte activitati de comunicatii electronice

1.8 Societatea este in drept si desfisoare orice activitati neinterzise de legislatie. Anumite
activitati, al caror nomenclator este stabilit de legislatie, Societatea este in drept sa le
desfdsoare numai in baza licentei.

1.9 Durata de activitate a Societitii este nelimitats.

1.10 Societatea poate in numele siu si dobindeasci si sa exercite drepturi patrimoniale si
drepturi nepatrimoniale personale, si aibi obligatii, sd fie reclamant si parat, in instanta
judecatoreasca.

1.11 Societatea are dreptul si deschidi conturi bancare pe teritoriul Republicii Moldova si in
strdinatate.

1.12 Societatea dispune de stampilid cu antet si blanchete cu denumirea sa, precum si marca
comerciald (marcd de serviciu) fnregistrati si alte mijloace de identificare vizuali a
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Societatii. Orice act i orice scrisoare care provine de la Societate va cuprinde denumirea sa,
forma juridica de organizare, sediul, numarul inregistrarii de stat, marimea capitalului
social si numele conducatorului.

1.13 Societatea poate sa infiinteze filiale si reprezentante in Republica Moldova in conformitate
cu Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societatile pe actiuni si alte acte legislative, iar in
straindtate in conformitate cu legislatia statului strdin, dacd acordul international la care
Republica Moldova este parte nu prevede altfel.

1.14 Societatea poate exercita controlul asupra altor intreprinderi si poate avea societiti
dependente in Republica Moldova, finfiintate in conformitate cu Legea nr.1134 din
02.04.1997 privind societdtile pe actiuni si cu alte acte legislative, iar in striinitate in
conformitate cu legislatia statului strdin, dacd acordul international la care Republica
Moldova este parte nu prevede altfel.

1.15 Societatea este in drept sd emitd acte normative interne (regulamente, instructiuni,
dispozitii, etc.) cu destinatia de a organiza activitatea Societitii, care se aproba de organele
de conducere si de persoanele cu functii de rispundere ale Societitii conform competentei
si cerintelor legislatiei in vigoare.

1.16 Patrimoniul Societdtii se constituie ca rezultat al plasarii actiunilor, al activititii sale
economico-financiare si in alte temeiuri prevazute de legislatie.

1.17 Societatea este in drept sd acorde si sd atragd imprumuturi in conformitate cu legislatia.

1.18 Societatea raspunde pentru obligatiile sale cu intregul patrimoniu ce fi apartine cu drept de
proprietate.

1.19 Societatea nu raspunde pentru obligatiile actionarilor sii.

1.20 Societatea nu este in drept sa acorde imprumuturi, precum si si ofere garantii in vederea
achizitionarii valorilor mobiliare proprii.

1.21 Organul de presa al Societdtii este ziarul "Capital Market”.

CAPITOLUL 2. VALORILE MOBILIARE

2.1 Societatea poate emite valori mobiliare in forma stabilita de Legea privind piata de capital.

2.2 Valorile mobiliare ale Societatii se inregistreaza obligatoriu in Registrul emitentilor de
valori mobiliare, tinut de Comisia Nationald a Pietei Financiare, si se inscriu in conturile
deschise la Depozitarul central unic al valorilor mobiliare (in continuare - Depozitar
central).

2.3 Societatea este in drept sa plaseze numai valori mobiliare nominative.

2.4 Valorile mobiliare emise de Societate circuld dupa cum urmeazi:

2.4.1 doar pe piata reglementatd, in cazul in care se efectueazid tranzactii de vinzare-
cumpadrare cu valori mobiliare in volum de 1% sau mai mult din totalul valorilor
mobiliare emise de o singura clasa;

2.4.2 pe piata reglementata sau in afara acesteia, in cazul in care se efectueaza tranzactii de
vanzare-cumpdrare cu valori mobiliare in volum de pinid la 1% din totalul valorilor
mobiliare emise de o singura clasa;

2.4.3 conform modului de efectuare a tranzactiilor stabilit de Comisia Nationald a Pietei
Financiare, In cazul altor tranzactii cu valori mobiliare decét cele specificate la
pct.2.4.1, 2.4.2.

2.4.4 in modul stabilit la pct.2.4.3., in cazul actiunilor care nu se tranzactioneaza pe piata
reglementata sau in cadrul unui sistem multilateral de tranzactionare.

2.5 In cazul tranzactiilor de vanzare-cumpirare efectuate pe piata reglementatd conform
pct.2.4.1, partile sunt In drept sad efectueze tranzactia la pretul liber, convenit intre ele, in
conditiile tranzactiilor speciale, coordonate, dupid caz, cu Comisia Nationald a Pietei
Financiare i / sau Banca Nationald a Moldovei.

2.6 In cazul in care actiunile nu se tranzactioneazi pe piata reglementatd sau in cadrul unui
sistem multilateral de tranzactionare se va permite urmatorul mod de fnstrdinare a
actiunilor detinute de actionari:



2.6.1 actionarul societdtii care doreste sa-si vanda actiunile este obligat s trimits
Organului Executiv al societatii o ofertd in scris cu indicarea conditiilor tranzactie:
propuse. Organul Executiv este obligat sa-i instiinteze pe ceilalti actionari despre
oferta in termen de 3 zile de la data primirii ei;

2.6.2 dacd, in decurs de o lund de la data instiintarii despre oferta actionarului, alt
actionari ai societatii nu si-au exercitat dreptul de preemptiune asupra actiunilor
instrdinate, actionarul este in drept sd le vanda oricirei alte persoane la un pret nu
mai mic decat cel propus actionarilor societatii;

2.6.3 la cererea creditorilor actionarului societdtii, actiunile care apartin actionarului
mentionat pot fi vindute in temeiul hotérarii instantei de judecati dac3, in termen de
0 lund de la data fnaintérii cererii, actionarii societatii nu s-au folosit de dreptul de
preemptiune asupra acestor actiuni;

2.6.4 la trecerea dreptului de proprietate asupra actiunilor pe calea succesiunii, a donatie:
sau din motivul neexecutdrii gajului, dreptul de preemptiune al actionarilor nu se
exercita.

2.7 Toate actiunile emise si plasate sunt actiuni ordinare nominative nematerializate de
aceeasi clas3, care asigura proprietarilor lor drepturi egale si care au aceleasi caracteristic:
distinctive.

2.8 Cota detinutd de fiecare actionar in numarul total de actiuni al capitalului social al Societitii
este reflectata in registrul detindtorilor valorilor mobiliare ale Societitii, evidenta ciruia
este efectuatd in conformitate cu legislatia in vigoare.

2.9 La majorarea valorii nominale a actiunilor, cota detinitorilor acestora va ramane
neschimbata.

2.10 Societatea este in drept sa efectueze emisiunea actiunilor prin intermediul ofertei publice
(emisiune publicd) sau prin intermediul ofertei inchise (emisiune inchis3).

2.11 Societatea este in drept sa plaseze actiuni ordinare si preferentiale.

2.12 Societatea este in drept sa plaseze obligatiuni de clase diferite, inclusiv convertibile, care
dau detinatorilor de obligatiuni dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni ale Societatii.
Emisiunea obligatiunilor convertibile se decide prin hotirirea Adunirii Generale a
Actionarilor, iar a altor obligatiuni poate fi decisa si de Consiliul Societatii.

2.13 Detinatorii de obligatiuni apar in calitate de creditori ai Societatii.

2.14 Detinatorii de obligatiuni au dreptul preferential fatd de actionari la primirea unei parti din
profitul Societatii sub forma de dobandi sau alt profit.

2.15 Valoarea nominala a obligatiunii Societitii trebuie s3 se imparta la 100 de lei. Termenul de
circulatie a obligatiunilor va fi de cel putin un an.

2.16 Obligatiunile nu pot fi plasate in scopul de a constitui, intregi sau majora capitalul social al
Societatii.

2.17 Societatea va prezenta Depozitarului central actele necesare in vederea efectuirii
inscrierilor in conturile si registrele acestuia, iar Depozitarul Central asigurid tinerea
conturilor si registrelor pdna la radierea valorilor mobiliare ale societitii din Registrul
emitentilor de valori mobiliare.

CAPITOLUL 3. DREPTURILE SI OBLIGATIILE ACTIONARILOR

3.1 Actionar al Societatii este Agentia Proprietatii Publice, care detine 100% din numirul total
de actiuni.
3.2 Actionarul are dreptul:
3.2.1 sa participe la adunarile generale ale actionarilor, s3 aleagi si si fie ales in organele
de conducere ale Societdtii, precum si sd prezinte proiecte de hotirire pentru
punctele incluse sau propuse spre a fi incluse pe ordinea de zi a Adunirii Generale 2
Actionarilor;
3.2.2 sa ia cunostintd de materialele pentru ordinea de zi a Adunirii Generale 2
Actionarilor;
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3.2.3 sa ia cunostinta si sa faca copii de pe documentele Societatii, accesul la care este
prevazut de Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societdtile pe actiuni, de prezentul
Statut sau de regulamentele Societatii;

3.24 sa primeascd dividendele anuntate in corespundere cu clasele si proportional
numadrului de actiuni care ii apartin;

3.2.5 sainstrdineze actiunile care fi apartin, sa le puna in gaj sau in administrare fiduciara;

3.2.6 saceard sdi se achizitioneze actiunile care 1i apartin;

3.2.7 sa primeasca o parte din bunurile Societatii in cazul lichidarii ei;

3.2.8 sa adreseze intrebdri In scris privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adunarii
Generale a Actionarilor;

3.2.9 sa introduca chestiuni in ordinea de zi a Adundrii Generale anuale a actionarilor,

precum si sd prezinte proiecte de hotdrare pentru punctele incluse sau propuse spre
a fi incluse pe ordinea de zi a Adunarii Generale a Actionarilor;

3.2.10 sa propuna candidati pentru membrii Consiliului Societdtii si ai Comisiei de Cenzori;

3.2.11 sa ceara convocarea sedintei extraordinare a Consiliului Societatii;

3.2.12 s cearad stabilirea costului plasarii acfiunilor Societdtii, in temeiul raportului
Societatii de audit sau al altei organizatii specializate ce nu este persoana afiliata a
Societatii;

3.2.13 sa ceara efectuarea de controale extraordinare ale activitatii economico-financiare a
Societatii;

3.2.14 sa adreseze instantei judecatoresti, din numele Societatii, fird imputerniciri speciale,
cerere de reparare a prejudiciului cauzat Societdtii de persoanele cu functii de
raspundere in urma Incalcarii intentionate sau grave de catre acestea a prevederilor
prezentei legi sau ale altor acte legislative;

3.2.15 sa ceard convocarea Adunarii Generale extraordinare a actionarilor.

Actionarul este in drept, in temeiul procurii, mandatului sau contractului, sa delege
exercitarea drepturilor sale reprezentantului sau custodelui actiunilor.

In calitate de actionar, statul poate avea doar un singur reprezentant in Societate.
Persoanele cu functii de raspundere ale Societdtii, cu exceptia membrilor Consiliului
Societdtii, nu pot fi reprezentanti ai actionarului.

Actionarul nu este in drept, fara imputerniciri speciale, sa actioneze in numele Societatii
sau pe cautiunea ori cu garantia Societatii.

Instructiunile actionarilor privind exprimarea votului pot fi formulate in scris, pe propria
raspundere a actionarului, si pot fi incluse In procura, mandat, contract sau in alt document
separat, prezentat concomitent cu actul de reprezentare. Actele de reprezentare si
documentele ce cuprind instructiunile formulate pentru reprezentanti se anexeaza la lista
actionarilor care participd la Adunarea Generala.

In scopul desfasurarii Adunirii Generale prin mijloace electronice, Societatea va permite
desemnarea reprezentantilor actionarilor prin utilizarea mijloacelor electronice, inclusiv
prin utilizarea documentelor electronice in conformitate cu legislatia privind semnatura
electronica si documentul electronic. In acest scop, Societatea va accepta si notificirile prin
mijloace electronice cu privire la desemnarea reprezentantilor, puniand la dispozitia
actionarilor cel putin o metoda eficienta de notificare pe cale electronica.

Actionarul care detine actiuni cu drept de vot sau alte valori mobiliare ale societatii care
pot fi convertite in actiuni cu drept de vot are dreptul de preemptiune asupra actiunilor cu
drept de vot ce se plaseazad sau asupra altor valori mobiliare ale societitii care pot fi
convertite in actiuni cu drept de vot. Modul de exercitare a acestui drept este stabilit de
hotdrdrea privind emisiunea valorilor mobiliare, i / sau de prospectul ofertei publice,
astfel incat sa fie oferitd actionarilor posibilitatea de a se subscrie la valorile mobiliare din
emisiunea suplimentard, proportional cotei din capitalul social, reprezentatid de valorile
mobiliare detinute de acestia la data de subscriere.



3.10 Dreptul de preemptiune nu poate fi limitat sau retras. Dreptul de preemptiune se exercit

intr-un termen care nu poate fi mai mic de 14 zile lucritoare de la data publicarii ofertei de
subscriere sau de la data expedierii scrisorilor catre actionari.

3.11 Actionarul are dreptul si renunte, partial sau integral, la dreptul sau de preemptiune i /

sau si cesioneze acest drept altor actionari sau altor persoane dacad hotdrdrea priving
emisiunea valorilor mobiliare nu prevede altfel.

3.12 Actionarul este obligat:

4.1

4.2

4.3

4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

3.12.1 si informeze Depozitarul central despre toate schimbarile din datele sale, introduse

in registru;

3.12.2 si dezviluie informatia despre tranzactiile cu actiunile Societdtii in conformitate cu

Legea privind piata de capital;

3.12.3 si indeplineasci alte obligatii prevazute de actele legislative.

TITLUL II. CAPITALUL, PROFITUL, DIVIDENDELE
CAPITOLUL 4. CAPITALUL SOCIETATII

Sursd a activelor nete este capitalul propriu al Societatii, constituit din capitalul social

capitalul suplimentar si capitalul de rezervd, din profitul nedistribuit, precum si din alte
mijloace prevazute de legislatie.

Activele nete se calculeazi potrivit valorii de inventar (inifiale), iar in cazurile prevdzute de

legislatie, potrivit valorii curente de piata.

Valoarea activelor nete ale Societatii nu poate fi mai micd decidt marimea capitalului ei
social.

Dac3, la expirarea a 3 ani financiari consecutivi, cu excepfia primului an financiar, valoarea
activelor nete ale Societdtii, potrivit ultimelor situatii financiare ale Societatii, va fi mai
mici decit mirimea capitalului social, orice actionar al Societatii este in drept sa ceard
Adunirii Generale Anuale a Actionarilor adoptarea uneia din urmatoarele hotarari:

4.4.1 cu privire la reducerea capitalului social;
4.4.2 cu privire la majorarea valorii activelor nete prin efectuarea de citre actionarii

Societatii a unor aporturi suplimentare;

4.4.3 cu privire la dizolvarea Societatii;
4.4.4 cu privire la transformarea Societatii in alta forma juridica de organizare.

Daci Adunarea Generali a actionarilor nu a adoptat nici una din hotararile prevazute la
pct.4.4., actionarii care au votat ,pentru” hotdrarea datd au dreptul sd ceara rdscumpararea
actiunilor.

in cazul in care, potrivit ultimelor situatii financiare, valoarea activelor nete ale Societatii
este mai mici decat mirimea capitalului social, cu exceptia cazului cand valoarea activelor
nete este negativi, Societatea este in drept sd emitd suplimentar numai actiuni prin
emisiune inchisa.

Societatea ale cirei active nete, conform ultimelor situatii financiare, au valoare negativa
este obligati sa publice un aviz in acest sens in Monitorul Oficial al Republicii Moldova si nu
are dreptul sa emita valori mobiliare.

Capitalul social al Societitii determind valoarea minima a activelor nete ale Societatii, care
asigurd interesele patrimoniale ale creditorilor gi actionarilor.

4.9 Mirimea capitalului social se indicd in bilant, registrul actionarilor si pe foaia cu antet ale

Societatii.

4.10 Aporturi la capitalul social pot fi:

4.10.1 mijloace banesti;
4.10.2 valorile mobiliare platite in intregime;
4.10.3 alte bunuri, inclusiv drepturi patrimoniale sau alte drepturi care pot fi evaluate in

bani;
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4.10.4 obligatiile (datoriile) Societitii fatd de creditori.

4.11 Aporturile nebdnesti la capitalul social pot fi transmise Societitii cu drept de proprietate
sau cu drept de folosinta.

4.12 Valoarea de piata a aportului nebdnesc se aproba in temeiul raportului intreprinderii de
evaluare, intocmit in conformitate cu prevederile legislatiei in vigoare, care nu este
persoana afiliata Societdtii, fondatorilor sau actionarilor Societitii. Data intocmirii
raportului de evaluare nu poate preceda cu mai mult de 6 luni data adoptirii de citre
Adunarea Generala sau Consiliul Societatii a valorii de piata a aporturilor nebinesti.

4.13 Capitalul social al Societatii poate fi modificat prin mirirea sau reducerea lui.

4.14 Hotdrdrea de modificare a capitalului social se ia de Adunarea Generald a Actionarilor
Societatii i va contine motivele, modul si volumul modificarii capitalului social, precum si
datele despre numarul de actiuni plasate sau anulate ale Societitii si valoarea lor nominali
(fixata).

4.15 Capitalul social al Societatii poate fi marit prin marirea valorii nominale (fixate) a actiunilor
plasate i / sau plasarea de actiuni ale emisiunii suplimentare.

4.16 Hotararea cu privire la majorarea capitalului social va fi publicati in modul previzut de
legislatia privind piata de capital si de actele normative ale Comisiei Nationale a Pietei
Financiare, in termen de 15 zile de la data adoptirii ei.

4.17 Marirea valorii nominale (fixate) a actiunilor plasate se efectueazi in proportie egala
pentru toate actiunile Societatii.

4.18 Surse ale maririi capitalului social pot fi capitalul propriu al Societitii in limita pirtii ce
depdseste capitalul ei social i / sau aporturile primite de la achizitorii de actiuni.

4.19 Societatea poate emite suplimentar actiuni in conformitate cu Legea nr.1134 din
02.04.2020 privind societdtile pe actiuni, cu legislatia privind piata de capital si cu decizia
de emitere suplimentara de actiuni.

4.20 Conditiile emiterii suplimentare de actiuni, inclusiv costul plasirii lor, vor fi aceleasi pentru
toti achizitorii de actiuni. Costul plasirii actiunilor de aceeasi clasi va fi nu mai mic decit
valoarea nominala sau valoarea fixat3 a acestora.

4.21 Actiunile emisiunii suplimentare plitite in intregime cu activele nete (capitalul propriu) ale
Societatii se repartizeaza intre actionarii Societatii fara platd, in corespundere cu clasele si
proportional numarului de actiuni care le apartin.

4.22 Societatea nu este in drept sd subscrie direct sau indirect propriile actiuni, cu exceptia
cazurilor prevazute de lege.

4.23 Capitalul social al Societatii poate fi redus prin reducerea valorii nominale (fixate) a
actiunilor plasate.

4.24 Hotdrdrea cu privire la reducerea capitalului social va fi publicatd de Societate in ziarul
Capital Market in termen de 15 zile de la data ludrii ei, care va include si scopul si modul de
realizare a reducerii.

4.25 Dacd Adunarea Generala a Actionarilor a luat hotirirea de a plati actionarilor o parte din
activele nete ale Societatii din motivul reducerii capitalului ei social, aceastd plati se
efectueaza numai dupa fnregistrarea modificirilor respective in Statutul Societitii, cu
exceptfia cazurilor prevazute la art. 14 din Legea nr. 121-XVI din 4 mai 2007 privind
administrarea §i deetatizarea proprietatii publice, cAnd plata se efectueazi dupi adoptarea
hotararii respective de catre Adunarea General3 a actionarilor.

4.26 Societatea poate forma un capital de rezervi, a cirui mirime va constitui nu mai putin de
10% din capitalul social al Societatii.

4.27 Capitalul de rezervad se formeaza din defalciri anuale din profitul net pani la atingerea
marimii prevazute de Statutul Societdtii. Volumul defalcirilor se stabileste de Adunarea
Generala a Actionarilor i va constitui nu mai putin de 5% din profitul net al Societitii.

4.28 Capitalul de rezervd trebuie sa fie plasat in active cu lichiditate inalti, care ar asigura
folosirea lui in orice moment.

4.29 Capitalul de rezerva poate fi folosit doar pentru acoperirea pierderilor Societitii si / sau la
majorarea capitalului ei social.
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5.2

5.3

5.4

5.5
5.6

5.7

5.8

5.9

CAPITOLUL 5. PROFITUL SOCIETATII SI DIVIDENDELE

Profitul net se formeaz3 dupi achitarea impozitelor si altor plati obligatorii i ramane l¢
dispozitia Societatii.
Profitul net poate fi utilizat pentru:

5.2.1 acoperirea pierderilor din anii precedenti;

5.2.2 formarea capitalului de rezerva;

5.2.3 formarea fondurilor pentru riscumpdrarea actiunilor;

5.2.4 plata recompenselor citre membrii Consiliului Societatii si ai Comisiei de Cenzori;

5.2.5 investirea in vederea dezvoltdrii productiei;

5.2.6 plata dividendelor, precum §i pentru

5.2.7 alte scopuri, in corespundere cu legislatia.
Decizia de repartizare a profitului net in cursul anului financiar se ia de Consiliul Societatii
in baza normativelor de repartizare aprobate de Adunarea Generald a Actionarilor, ial
hotirirea de repartizare a profitului net anual se ia de Adunarea Generala Anuala @
Actionarilor, la propunerea Consiliului Societatii.
Societatea are dreptul si pliteascid dividende intermediare (trimestriale, semestriale) §
anuale pe actiunile aflate in circulaie. Plata dividendelor intermediare se efectueaza ir
temeiul situatiilor financiare interimare (trimestriale, semestriale) elaborate in acest scop
din care si rezulte ci fondurile disponibile pentru distribuire sunt suficiente.
Societatea nu are dreptul si garanteze plata dividendelor.
Cuantumul dividendelor anuale / intermediare platite actinarilor nu poate depas
cuantumul profitului net de la sfarsitul perioadei de gestiune plus profitul nerepartizat a
anilor precedenti, minus orice pierdere a anilor precedenti si minus sumele depuse ir
rezerve.
Decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se ia de Consiliul Societatii, iar
hotirrea cu privire la plata dividendelor anuale se ia de Adunarea Generald a Actionarilor
la propunerea Consiliului Societatii.
Adunarea Generali a Actionarilor este in drept sd aprobe dividendele anuale in cuantum nu
mai mic decit dividendele intermediare platite.
Societatea transferd pand la 30 iunie inclusiv a anului imediat urmator anului de gestiune
dividendele plitite cu mijloace banesti, calculate in functie de rezultatele activitatii din anul
de gestiune, pe baza hotdrdrii Adundrii Generale a Actionarilor si in conformitate cu
structura capitalului social. in acelasi termen, raportul privind dividendele calculate ir
functie de rezultatele activitafii Societatii pe actiuni se prezinta Serviciului Fiscal de Stat.

5.10 Decizia cu privire la plata dividendelor va fi publicata in cel mai scurt timp posibil, dar ne

6.1

6.2

6.3

mai tarziu de 7 zile lucritoare de la data adoptarii ei, in ziarul Capital Market.

TITLUL IIl. ORGANELE DE CONDUCERE A SOCIETATII
CAPITOLUL 6. ADUNAREA GENERALA A ACTIONARILOR

Adunarea Generali a Actionarilor este organul suprem de conducere al Societafii si se tine

cel putin o data pe an.

Hotirarile Adunirii Generale a actionarilor in problemele ce tin de atributiile ei sunt

obligatorii pentru persoanele cu functii de raspundere §i actionarii Societatii.

Adunarea Generali a actionarilor are urmaitoarele atributii exclusive, care nu pot fi

transmise spre examinare altor organe de conducere a Societatii:

6.3.1 aproba Statutul Societdtii in redactie noud sau modificdrile si completarile operate if

statut, inclusiv cele ce tin de schimbarea claselor §i numdrului de acfiuni, de
convertirea, consolidarea sau fractionarea actiunilor Societafii, cu exceptid

LR R "

L)
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6.4

6.5

6.6
6.7

modificarilor §i completdrilor Statutului in cazul aprobirii dirii de seami asupra
rezultatelor emisiunii;

6.3.2 aproba Codul de guvernanta corporativd, precum si modificarea sau completarea
acestuia;

6.3.3 aproba directiile prioritare ale activitatii societatii;

6.3.4 hotaraste cu privire la modificarea capitalului social;

6.3.5 aproba modul de asigurare a accesului actionarilor la documentele Societatii;

6.3.6 aproba regulamentul Consiliului Societatii, alege membrii lui §i inceteazi inainte de
termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor, remuneratiilor
anuale si compensatiilor, precum si hotdriste cu privire la tragerea la rispundere sau
eliberarea de raspundere a membrilor Consiliului Societatii;

6.3.7 aprobd regulamentul Comisiei de Cenzori, alege membrii ei si inceteazi inainte de
termen imputernicirile lor, stabileste cuantumul retributiei muncii lor i
compensatiilor, precum si hotdraste cu privire la tragerea la rispundere sau
eliberarea de raspundere a membrilor Comisiei de Cenzori;

6.3.8 confirmd entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu ordinar si
stabileste cuantumul retributiei serviciilor ei;

6.3.9 hotdrdste cu privire la incheierea de citre Societate a tranzactiilor de proportii

prevdzute la art. 83 alin.(2) din Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societitile pe
actiuni §i a tranzactiilor cu conflict de interese ce depisesc 10% din valoarea activelor
Societatii, conform ultimelor situatii financiare;

6.3.10 hotdrdste cu privire la emisia obligatiunilor convertibile;

6.3.11 examineaza darea de seama financiara anuali a Societitii;

6.3.12 aprobd darea de seama anuala a Consiliului Societtii;

6.3.13 aproba darea de seama anuald a Comisiei de Cenzori;

6.3.14 aproba normativele de repartizare a profitului net al Societatii;

6.3.15 hotaraste cu privire la repartizarea profitului net anual, inclusiv plata dividendelor
anuale sau la acoperirea pierderilor Societatii;

6.3.16 hotardste cu privire la reorganizarea sau dizolvarea Societitii;

6.3.17 hotdrdste instrdinarea sau transmiterea acfiunilor de tezaur actionarilor si/sau
salariatilor Societatii;

6.3.18 aproba actul de predare-primire, bilangul de divizare, bilantul consolidat sau bilantul
de lichidare al Societitii;

6.3.19 adoptd hotararea de tinere a Adunirii Generale prin mijloace electronice;

6.3.20 aproba hotdrérile privind deschiderea, transformarea sau dizolvarea filialelor si
reprezentangelor, privind numirea si eliberarea din functie a conducitorilor lor,
precum si modificarile §i completdrile operate in Statut in legituri cu aceasta.

Adunarea Generald a Actionarilor este in drept si decidd cu privire la chestiunile care,
potrivit prezentei legi sau Statutului Societatii, tin de atributiile Consiliului Societatii.

Dacd alte organe de conducere ale Societitii nu pot solutiona o chestiune ce tine de
atributiile lor, ele sunt in drept sa ceard Adundrii Generale a Actionarilor solutionarea
acestei chestiuni.

Adunarea Generald a Actionarilor poate fi ordinara anuali sau extraordinara.

Adunarea Generala a Actionarilor se tine in una din urmitoarele forme:

6.7.1 cu prezenta actionarilor;

6.7.2 prin corespondents;

5.7.3 prin mijloace electronice;

5.7.4 mixtd, prin imbinarea formelor stabilite la pct.6.7.1-6.7.3.

6.8

6.9

Adunarea Generald ordinara anual3 a acfionarilor se tine nu mai devreme de o luni si nu
mai tarziu de doud luni de la data primirii de citre Biroul National de Statistici a situatiilor
financiare ale Societatii.

Termenul de tinere a Adundrii Generale extraordinare a actionarilor se stabileste prin
decizia Consiliului Societitii, dar nu poate depisi 30 de zile de la data primirii de catre



Societate a cererii de a tine o astfel de adunare, cu exceptia cazurilor prevdzute la art. 6¢
alin.(13) si art. 71 alin.(51) din Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societatile pe actiuni.

6.10 Ordinea de zi a Adundrii Generale ordinare anuale a Actionarilor, lista candidatilor 1
organele de conducere ale Societitii se intocmesc de Consiliul Societdfii sau de catr
Organul Executiv.

6.11 Daci Adunarea Generald ordinard anuali se {ine cu prezenta actionarilor sau sub formg
mixtd, actionarii sunt in drept sa prezinte:

6.11.1 pani la data de 20 ianuarie a anului urmator celui gestionar cerere cu privire l
inscrierea de chestiuni in ordinea de zi a Adunarii Generale ordinare anuale;

6.11.2 nu mai tarziu de 20 de zile pani la data tinerii Adunarii Generale ordinare anualt
cerere cu privire la propunerea de candidati pentru functiile de membri ai Consiliulu
Societatii i ai Comisiei de Cenzori.

6.12 Chestiunile propuse pentru a fi inscrise in ordinea de zi a Adundrii Generale anuale ¢
Actionarilor vor fi formulate in scris, indicindu-se numele si prenumele (denumirile]
actionarilor care propun chestiunea, precum si clasele si numarul de actiuni care le apartin
Fiecare punct fnaintat va fi, in mod obligatoriu, insotit de o justificare si de un proiect de
hotarare propus spre adoptare Adunarii Generale.

6.13 Consiliul Societitii este obligat s3 examineze cererile actionarilor primite panad la data de
20 ianuarie, sa decidd cu privire la satisfacerea lor sau la refuzul de a le satisface gi s
expedieze actionarilor decizia luatd cel mai tarziu pana la data de 10 februarie a anulul
urmator celui gestionar.

6.14 Sedinta Consiliului Societitii, la care se examineaza cererile actionarilor cu privire la
propunerea de candidati pentru functiile de membri ai Consiliului Societatii i ai Comisiel
de Cenzori si se aprobi listele candidatilor pentru functiile de membri ai acestor organe ale
Societatii, se tine nu mai tarziu de 15 zile pana la data tinerii Adunadrii Generale ordinare
anuale a Actionarilor. Decizia luatd cu privire la satisfacerea cererilor actionarilor sau lz
refuzul de a le satisface se expediazd actionarilor in termen de cel mult 3 zile de la data
ludrii ei.

6.15 Consiliul Societitii nu este in drept sd modifice formularile chestiunilor propuse pentru a fi
inscrise in ordinea de zi a Adunarii Generale a Actionarilor.

6.16 Societatea este obligatd si rispundd, in termen de cel mult 15 zile de la data primirii, la
intrebarile privind chestiunile de pe ordinea de zi a Adunarii Generale adresate de
actionari, cu exceptia cazurilor in care aceste intrebdri se referd la documente sau
informatii ce constituie obiectul unui secret de stat sau comercial.

6.17 Adunarea Generald ordinard anuald a Actionarilor se convoaca de Organul Executiv al
Societatii in temeiul deciziei Consiliului Societatii.

6.18 In cazul in care Consiliul Societitii nu a aprobat decizia cu privire la finerea Adunarii
Generale ordinare anuale sau nu a asigurat tinerea ei in termenul indicat, aceasta se
convoaci in modul stabilit pentru convocarea ei de Consiliul Societatii, la decizia Organului
Executiv al Societatii, luata:

6.18.1 din initiativa Organului Executiv; sau

6.18.2 la cererea Comisiei de Cenzori a Societdfii sau a Societatii de audit, daca aceasta
exercitd imputernicirile Comisiei de Cenzori; sau

6.18.3 la cererea actionarului; sau

6.18.4 in temeiul hotararii instantei judecatoresti.

6.19 Adunarea Generald extraordinard a Actionarilor se convoaca de Organul Executiv al

Societitii In temeiul deciziei Consiliului Societatii sau, a Organului Executiv, luate:
6.19.1 din initiativa Consiliului Societatii; sau
6.19.2 la cererea Comisiei de Cenzori a Societdfii sau a Societatii de audit, daca aceasta
exercitd imputernicirile Comisiei de Cenzori; sau
6.19.3 la cererea actionarului; sau
6.19.4 in temeiul hotararii instanfei judecatoresti.
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6.20 In decurs de 15 zile de la data primirii cererii de convocare a Adunarii Generale
extraordinare a Actionarilor, Consiliul Societatii:
6.20.1 va decide cu privire la convocarea Adundrii Generale si va asigura informarea
actionarilor despre aceasta; sau
6.20.2 va decide cu privire la refuzul de a convoca Adunarea Generali si va expedia aceasta
decizie persoanelor care cer convocarea ei.

6.21 Consiliul Societatii nu este in drept si modifice forma propusid de tinere a Adunarii
Generale extraordinare a Actionarilor.

6.22 Decizia cu privire la refuzul de a convoca Adunarea General3 extraordinari a Actionarilor
poate fi luatd in cazurile in care:

6.22.1 chestiunile propuse spre a fi inscrise in ordinea de zi a Adunirii Generale nu tin de
competenta ei; sau
6.22.2 nu a fost respectat modul de prezentare a cererilor de convocare a Adunirii Generale.

6.23 Adunarea generald a actionarilor poate avea loc si fird respectarea procedurilor de
convocare numai in cazul in care actionarii ce reprezinti intreg capitalul social decid
unanim finerea acesteia.

6.24 Lista actionarilor care au dreptul si participe la adunarea generali se intocmeste de
Depozitarul central la data fixatd de Consiliul Societitii.

6.25 Data la care se intocmeste lista acfionarilor care au dreptul si participe la Adunarea
Generald nu poate preceda data ludrii deciziei de convocare a Adunirii Generale a
Actionarilor §i nu poate depdsi termenul de 45 de zile inainte de tinerea ei.

6.26 Informatia despre tinerea adundrii generale a actionarilor se expediazi fiecirui actionar,
reprezentantului legal al acestuia sau custodelui actiunilor, sub forma de aviz, pe adresa
postald sau electronicd ori la numarul de fax indicate in conturile i registrele Depozitarului
central sau ale custodelui.

6.27 Informatia despre tinerea Adunirii Generale a Actionarilor prin corespondenti sau sub
forma mixta se expediaza fiecarui acfionar sau reprezentantului lui legal, sau custodelui
actiunilor sub formd de aviz impreuna cu buletinul de vot si se publici in ziarul "Capital
Market” si pe propria pagina web oficiala.

6.28 Termenul de publicare a informatiei despre tinerea adunirii generale a actionarilor si,
dupa caz, de expediere a avizelor fiecirui actionar nu poate fi mai devreme de data luirii
deciziei de convocare a Adunirii Generale si mai tarziu de:

6.28.1 - 30 de zile Tnainte de tinerea adunarii generale ordinare;
6.28.2 - 15 de zile nainte de tinerea adundrii generale extraordinare a entititii de interes
public.

6.29 Prin derogare de la pct.6.29 termenul de publicare a informatiei despre tinerea adunirii
generale nu poate fi mai devreme de data luirii deciziei de convocare a Adunirii Generale
si mai tarziu de 14 zile fnainte de tinerea adundrii generale in cazul:

6.29.1 convocdrii adundrii generale pentru executarea obligatiilor stabilite de art. 28 alin.
(1) lit.c) din Legea nr. 171/2012 privind piata de capital;
6.29.2 desfasurarii adundrii generale prin mijloace electronice.

630 Hotdrarea privind tinerea adundrii generale prin mijloace electronice se ia de citre
Adunarea Generald a Actionarilor doar in raport cu adunirile ulterioare si pentru o
perioada care sd cuprinda cel mult urmitoarea adunare generali ordinari anual.

631 Hotdrarea privind tinerea adunirii generale prin mijloace electronice se ia de citre
2dunarea generald a actionarilor doar in raport cu adundrile ulterioare si pentru o perioada
care sa cuprinda cel mult urmatoarea adunare generali ordinari anuali.

Participarea la adunarea generald prin mijloace electronice va fi asigurati de Societate
prin aplicarea uneia sau a mai multora dintre urmitoarele modalititi:
2] transmisia in timp real a adunirii generale;
5) comunicarea bidirectionald in timp real, care permite actionarilor si se adreseze de la
distanta pe parcursul desfisurarii adunirii generale;



c) aplicarea unui sistem de vot, altul decat votul prin corespondentd, inainte sau in cursu
adunirii generale, care nu necesitd desemnarea de catre actionar a unui reprezentant care s
fie prezent fizic la adunare.

Mijloacele electronice utilizate pentru participarea actionarilor la adunarea generala i
misura in care acestea sunt necesare pentru a asigura identificarea actionarilor si |
reprezentantilor actionarilor, precum si securitatea comunicarii electronice vor fi aprobate §
indicate in hotirarea de convocare a adunirii generale a actionarilor.

Conform hotirarii privind tinerea adunarii generale prin mijloace electronice prevazuti
in alineatul (1) si (3) in scopul tinerii adundrii generale prin mijloace electronice, se vo
respecta urmitoarele cerinte minime privind mijloacele electronice utilizate pentri
participarea actionarilor/reprezentantilor acestora la adunarea generala:

- se vor folosi calculatoare sau telefoane mobile cu aplicatiile corespunzatoare pentri
identificarea si participarea efectivd a participantilor la adunarea generald a actionarilor,

- tinerea adundrii generale se va efectua prin teleconferinta sau videoconferinta, care vi
asigura fluxul de informatii transmise si primite in timp real,

- mijloacele electronice indicate mai sus vor indeplini conditiile tehnice de asigurare ¢
identificarii participantilor, transmisiunea continua si in timp real a adundrii generale
inregistrarea, arhivarea acesteia si exprimarea votului in cursul adunarii,

- procurile reprezentantilor actionarilor vor fi transmise la locul indicat in decizia d¢
convocare prin scrisoare recomandatd, postd, curier sau e-mail. in cazul transmiterii prin e
mail procurile trebuie semnate cu semnaturd electronica.

6.32 Mijloacele electronice utilizate pentru participarea actionarilor la Adunarea Generala vol
asigura identificarea actionarilor si a reprezentantilor actionarilor, precum si securitatez
comunicadrii electronice.

6.33 Societatea este obligatid si dea actionarilor posibilitatea de a lua cunostintda de toate
materialele pentru ordinea de zi a adundrii generale a actionarilor, cu cel putin 10 zile
inainte de tfinerea ei, prin afigare si / sau punerea acestora la un loc accesibil, cu
desemnarea unei persoane responsabile pentru dezvaluirea informatiei respective, precum
si prin expedierea la posta electronica a actionarului.

6.34 Pentru a participa nemijlocit la adunarea generala care se tine cu prezenta actionarilor sau
sub form3 mixtd, acfionarii Societdfii sau reprezentantii lor, sau custozii actiunilor sunt
obligati s se inregistreze contra semnatura.

6.35 Reprezentantul actionarului sau custodele actiunilor este in drept sa se inregistreze si sé
participe la adunarea generald a acfionarilor numai in baza actului legislativ, procurii,
contractului, actului emis de Depozitarul central ori custode sau a actului administrativ.

6.36 Inregistrarea actionarilor si a reprezentantilor acestora la adunarea generald tinuta prin
mijloace electronice se poate efectua prin intermediul mijloacelor electronice, iar actele de
reprezentare pentru reprezentantii actionarilor se pot acorda in conditiile stabilite de
Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societatile pe actiuni.

6.37 Lista actionarilor care participa la adunarea generald va fi semnata de secretarul Societatil
a cirui semniturd se autentifici de membrii Comisiei de Cenzori in exercifiu sau se
legalizeaza de notar. Secretarul Societdfii stabileste prezenfa sau lipsa cvorumului la
adunarea generald a actionarilor.

6.38 Daci Adunarea Generali a Actionarilor nu a avut cvorumul necesar, Adunarea se convoaca
repetat. Decizia privind convocarea repetata a Adunirii Generale a Actionarilor se ia in
termen de 10 zile de la data la care a fost fixat3 initial {inerea adundrii generale. Data tinerii
repetate a adundrii generale se stabileste de organul sau persoanele care au adoptat decizia
de convocare si va fi nu mai devreme de 20 de zile si nu mai tarziu de 60 de zile de la data
la care a fost fixatd {inerea primei adundri generale a actionarilor.

6.39 Despre tinerea adundrii generale convocate repetat actionarii vor fi informati in modul
previzut de Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societitile pe actiuni, cel mai tarziu cu
10 zile inainte de tinerea adunarii generale.
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6.40 In cazul in care Adunarea Generala a Actionarilor se convoaci repetat, modificarea ordinii
de zi si a materialelor pentru ordinea de zi nu se admite, cu exceptia modificarii listei
candidatilor pentru functia de membru al Consiliului Societatii sau al Comisiei de Cenzori
conform cererilor Tnaintate cu cel putin 20 de zile pana la tinerea Adundrii Generale a
Actionarilor convocata repetat.

6.41 Adunarea Generala a Actionarilor este prezidata de presedintele Consiliului Societatii sau
de o altd persoanad aleasa de Adunarea Generala.

6.42 Atributiile secretarului Adundrii Generale a Actionarilor le exercitd secretarul Consiliului
Societdtii sau o alta persoana aleasa (numitd) de Adunarea Generala.

6.43 Adunarea Generald a Actionarilor este in drept sa modifice si si completeze ordinea de zi
aprobata numai in cazul in care:

6.43.1 toti actionarii care detin actiuni cu drept de vot sunt prezenti la adunarea generala si
au votat unanim pentru modificarea si completarea ordinii de zi; sau

6.43.2 completarea ordinii de zi este condifionatd de tragerea la rispundere sau eliberarea
de rdspundere a persoanelor cu functii de rdspundere ale Societitii si propunerea
privind completarea mentionata a fost adoptatd cu majoritatea voturilor reprezentate
la adunarea general3;

6.43.3 completarea ordinii de zi este condifionata de cerintele actionarilor inaintate in baza
Legii nr.1134 din 02.04.1997 privind societdtile pe actiuni; aceasti completare
urmeazd, in mod obligatoriu, si fie introdusa in ordinea de zi.

6.44 La adunarea generala a actionarilor, votul poate fi deschis sau secret. La adunirile generale
finute prin corespondentd, prin mijloace electronice sau sub forma mixt3, votul va fi numai
deschis.

6.45 La Adunarea Generala a actionarilor, votarea se face dupa principiul ,0 actiune cu drept de
vot - un vot”.

6.46 Asupra fiecdrei chestiuni puse la vot la adunarea generald, actionarul care define actiuni cu
drept de vot poate vota ori ,pentru”, ori ,impotriva”.

6.47 Persoanele cu functie de raspundere ale Societdtii, precum si reprezentantii lor, care detin
actiunile ei si / sau reprezinta al{i actionari ai Societatii, sunt in drept si participe la
adunarea generald a acfionarilor, in modul prevazut, cdnd la vot se pun urmitoarele
chestiuni:

6.47.1 stabilirea cuantumului retributiei muncii acestor persoane cu functii de raspundere,
remuneratiilor si compensarilor lor;

6.47.2 tragerea la raspundere sau eliberarea de raspundere a acestor persoane;

6.47.3 alegerea (numirea) membrilor Comisiei de Cenzori a Societatii.

6.48 Daca actionarul a votat impotriva hotarérii luate, el are dreptul si-si exprime opinia
separata care se va anexa la procesul-verbal al Adunarii Generale a Actionarilor sau se va
reflecta in el.

6.49 Votul la adunarea generald a actionarilor tinutd prin corespondenti, prin mijloace
electronice §i sub forma mixtd, precum si votul secret se efectueaza cu intrebuintarea
buletinelor.

6.50 Buletinul de vot va cuprinde datele prevazute de Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind
societatile pe actiuni.

651 La adundrile generale desfasurate prin mijloace electronice votul este dat prin intermediul
mijloacelor electronice.

652 Procesul-verbal al Adunirii Generale a Actionarilor se intocmeste in termen de pani la 10
zile de la inchiderea adundrii generale, in cel putin doud exemplare. Fiecare exemplar al
procesului-verbal va fi semnat de presedintele si de secretarul Adunirii Generale ale ciror
semnaturi se autentificd de membrii Comisiei de Cenzori in exercifiu sau se legalizeaza de
notar.
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CAPITOLUL 7. CONSILIUL SOCIETATII

Consiliul Societdtii reprezinta interesele actionarilor in perioada dintre adunarile general
si, in limitele atributiilor sale, exercitd conducerea generald si controlul asupra activitat
Societdtii. Consiliul Societdtii este subordonat Adunarii Generale a Actionarilor.

Consiliul Societatii are urmatoarele atributii:

7.2.1 decide cu privire la convocarea Adunarii Generale a Actionarilor si, dacd e cazul
executa hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor privind desfisurarea aduniri
prin mijloace electronice, de asemenea decide cu privire la intocmirea liste
candidatilor pentru alegerea organelor de conducere ale Societatii;

7.2.2 aproba valoarea de piatda a bunurilor care constituie obiectul unei tranzactii d¢
proportii;

7.2.3 decide cu privire la incheierea tranzactiilor de proportii prevdzute de Legea nr.113¢
din 02.04.1997 privind societatile pe actiuni si a tranzactiilor cu conflict de interest
ce nu depdsesc 10% din valoarea activelor Societdtii conform ultimelor situati
financiare;

7.2.4 1incheie contracte cu organizatia gestionara a Societatii;

7.2.5 aproba prospectul ofertei publice de valori mobiliare;

7.2.6 aproba darea de seama asupra rezultatelor emisiunii si modifici in legiturd c
aceasta Statutul Societatii;

7.2.7 aproba decizia cu privire la emisiunea obligatiunilor, cu exceptia obligatiuniloi
convertibile, precum si darea de seama asupra rezultatelor emisiunii de obligatiuni;

7.2.8 decide, in cursul anului financiar, cu privire la repartizarea profitului net, la folosirez
capitalului de rezerva, precum si a mijloacelor fondurilor speciale ale Societatii;

7.2.9 face, la adunarea generalad a actionarilor, propuneri cu privire la plata dividendelor
anuale si decide cu privire la plata dividendelor intermediare;

7.2.10 decide cu privire la instrdinarea actiunilor de tezaur prin expunerea lor la vinzare
publica;

7.2.11 aproba fondul si / sau normativele de retribuire a muncii salariatilor Societatii;

7.2.12 decide cu privire la aderarea Societatii la asociatie sau la o altd uniune;

7.2.13 aproba modul de ingtiintare a actionarilor despre tinerea adunarii generale, precum
si modul de prezentare actionarilor a materialelor de pe ordinea de zi a Adunaril
Generale pentru a se lua cunostinta de ele;

7.2.14 aproba Regulamentul Organului Executiv al Societdtii si deciziile privind alegerea
Organului Executiv §i numirea conducatorului acestuia sau incetarea fnainte de
termen a imputernicirilor lui, privind stabilirea cuantumului retributiei muncii lui
remuneratiei §i compensatiilor, privind tragerea lui la raspundere sau eliberarea de
raspundere;

7.2.15 aproba darile de seama trimestriale ale Organului Executiv al Societatii;

7.2.16 evaluarea si selectarea entitatii de audit;

7.2.17 ia decizia privind asigurarea bazei tehnico-materiale si formarea programului de
productie prin aplicarea principiului transparentei in procesul de efectuare a
procedurilor de achizifie de bunuri, lucrari si servicii destinate acoperirii
necesitatilor.

Chestiunile ce tin de competenta Consiliului Societatii nu pot fi transmise spre examinare
Organului Executiv al Societatii, cu exceptia cazului cand Consiliul Societdtii nu a fost

infiintat, nu intruneste cvorumul necesar sau imputernicirile lui au incetat, atributiile de

convocare si de desfigurare a Adundrii Generale a Actionarilor sunt exercitate de citre
Organul Executiv al Societatii.

Consiliul Societatii prezinta Adunadrii Generale a Actionarilor raportul anual cu privire la
activitatea sa si la functionarea Societatii, intocmit in conformitate cu legislatia privind
piata de capital, cu Statutul Societatii §i cu Regulamentul Consiliului Societatii, precum si
informatia privind remunerarea persoanelor cu functii de raspundere.
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7.5 Daci Consiliul Societitii nu a fost infiinjat, nu intruneste cvorumul necesar sau
imputernicirile lui au incetat, atributiile Consiliului, cu exceptia celor de convocare si de
desfisurare a Adunirii Generale a Actionarilor, sunt exercitate de citre Adunarea Generala
a Actionarilor.

7.6 Membrii Consiliului Societitii se aleg in componenta de 5 (cinci) persoane pe termen de
pani la 4 (patru) ani de Adunarea Generald a Actionarilor. Aceleasi persoane pot fi realese
un numar nelimitat de ori.

7.7 In componenta Consiliului vor fi inclusi reprezentanti ai Agentiei Proprietatii Publice,
Ministerului Finantelor, Ministerului Economiei i Infrastructurii.

7.8 Prin hotirarea Adunirii Generale a Actionarilor, imputernicirile oricarui membru al
Consiliului Societatii pot inceta inainte de termen.

7.9 Imputernicirile Consiliului Societatii inceteaza din ziua:

7.9.1 anuntirii hotardrii Adunirii Generale a Actionarilor cu privire la alegerea noii
componente a Consiliului Societatii; sau

7.9.2 expirarii termenului stabilit sau

7.9.3 reducerii componentei Consiliului Societdtii cu mai mult de jumatate.

7.10 La sedinta Consiliului din numarul membrilor Consiliului cu votul simplu, deschis a
majorititii membrilor se alege Presedintele Consiliului Societatii.

7.11 Presedintele Consiliului Societatii:

7.11.1 convoaca sedintele Consiliului Societatii;
7.11.2 exerciti alte atributii prevazute de Regulamentul Consiliului Societatii.

7.12 In absenta presedintelui Consiliului Societatii, atributiile acestuia le exercita unul dintre
membrii Consiliului Societatii.

7.13 Pentru tinerea lucrarilor de secretariat (inclusiv pentru exercitarea atributiilor secretarului
Consiliului, secretarul Adunirii Generale a Actionarilor, secretarului sedintei Consiliului,
etc.), prin decizia Consiliului se va desemna o persoand, care poate sa nu fie membru al
Consiliului Societdtii. Cuantumul retributiei muncii, remuneratiei §i compensatiilor
secretarului Consiliului Societitii, care nu este membru al Consiliului Societdtii se aproba
prin decizia Consiliului.

7.14 Sedintele Consiliului Societatii pot fi ordinare si extraordinare, finute cu prezenta
membrilor sdi, prin corespondents, prin mijloace electronice sau sub formd mixta. La
desfisurarea sedintelor Consiliului Societatii prin mijloace electronice, Societatea va
respecta toate prevederile referitoare la finerea adunarii generale a actionarilor prin
mijloace electronice.

7.15 Sedintele ordinare ale Consiliului Societafii se {in nu mai rar de o data pe trimestru.

7.16 Sedintele extraordinare ale Consiliului Societdtii se convoaca de presedintele Consiliului
Societatii:

7.16.1 din initiativa lui;

7.16.2 la cererea unuia dintre membrii Consiliului Societatii;
7.16.3 la cererea actionarilor ;

7.16.4 la cererea Comisiei de Cenzori sau a entitatii de audit;
7.16.5 la propunerea Organului Executiv al Societatii.

7.17 Cvorumul necesar pentru tinerea sedintei Consiliului Societdtii va constitui nu mai pufin de
jumatate din membrii alegi ai Consiliului.

7.18 Deciziile Consiliului Societitii se iau cu votul majoritdtii membrilor Consiliului prezenti la
sedinti. In caz de paritate de voturi, votul presedintelui Consiliului Societatii este decisiv.

7.19 Procesul-verbal al sedintei Consiliului Societitii se intocmeste in termen de 5 zile de la data
tinerii sedingei, in doud exemplare, si va fi semnat de presedintele Consiliului si de
secretarul sedintei, precum si de un membru al Consiliului Societatii.
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CAPITOLUL 8. ORGANUL EXECUTIV

Organul Executiv al Societitii este organ de conducere unipersonal si este reprezentat de
Directorul General al Societitii, care este ales de catre Consiliul Societdtii cu majoritatea

simpld de voturi pe termen de pand la 5 (cinci) ani. Presedintele Consiliului Societatii |

incheie contractul respectiv cu Directorul General al Societatii.

De competenta Organului Executiv tin toate chestiunile de conducere a activitatii curente a |

Societitii, cu exceptia chestiunilor ce {in de competenfa Adundrii Generale a Actionarilor

sau ale Consiliului Societatii.
Organul Executiv al Societdfii asigurd indeplinirea hotdrarilor Adundrii Generale a
Actionarilor, deciziilor Consiliului Societatii si este subordonat:

8.3.1 Consiliului Societatii; si
8.3.2 Adunirii Generale a Acfionarilor.

Conducitorul Organului Executiv al Societdtii este in drept, in limitele atributiilor sale, sa
actioneze in numele Societatii fard procurd, inclusiv sd efectueze tranzactii, sa aprobe
statele de personal, si emitd ordine si dispozitii, s3 semneze in numele Societdtii toate
documentele acesteia, inclusiv, dar fira a se limita doar la ele, situatiile financiare gi toate
celelalte documente financiare ale Societdtii (cu drept de prima semnatura pe documente
financiare).

Organul Executiv al Societatii va prezenta trimestrial Consiliului Societatii rapoarte asupra
rezultatelor activitatii sale.

Organul Executiv al Societitii este obligat sa asigure prezentarea Consiliului Societatii,
Comisiei de Cenzori si fiecirui membru al acestora a documentelor si a altor informatii
necesare pentru indeplinirea in mod corespunzator a atributiilor lor.

Dacid Consiliul Societitii nu a fost infiintat, nu intruneste cvorumul necesar sau
imputernicirile lui au incetat, atributiile de convocare si de desfasurare a Adunarii Generale

a Actionarilor sunt exercitate de citre Organul Executiv al Societatii. |
Atributiile, particularititile numirii, functiondrii si eliberdrii Organului Executiv al
Societitii se stabilesc de Regulamentul Organului Executiv si contractul de administrare a

Societatii. '
Organul Executiv poartd raspundere patrimoniald pentru recuperarea prejudiciului, cauzat
Societitii in urma deciziilor adoptate cu incilcarea prevederilor legislatiei si a prezentului
Statut.

CAPITOLUL 9. COMISIA DE CENZORI ALE SOCIETATII

Membrii Comisiei de Cenzori se aleg de citre Adunarea Generald a Actionarilor pe un
termen de panid la 5 (cinci) ani, in numir de 3(trei) persoane. Aceleasi persoane pot fi
realese un numir nelimitat de ori. Numarul cenzorilor trebuie sa fie impar. Cel putin unul
dintre cenzori va fi propus pentru alegere Adundrii Generale a Actionarilor de Agentia
Proprietitii Publice, cel putin unul dintre cenzori va fi reprezentantul Ministerului
Finantelor sau al institutiilor din subordine.

Comisia de Cenzori a Societdtii exercitd controlul obligatoriu al activitatii economico-
financiare a Societdtii timp de un an.

Presedintele Comisiei de Cenzori a Societdtii se alege la sedinta comisiei din randurile
membrilor Comisiei de Cenzori, prin vot simplu, deschis, cu majoritatea simpla de voturi.
Controalele extraordinare ale activititii economico-financiare a Societatii se efectueaza de
Comisia de Cenzori:

9.4.1 din initiativa ei;
9.4.2 la cererea actionarilor care defin cel putin 10% din actiunile cu drept de vot ale

Societatii;

9.4.3 lahotdrarea Adunirii Generale a Actionarilor sau decizia Consiliului Societatii.

9.¢

9.1

1(

1(

11

1

1



W W W o

W -~

9.5 Persoanele cu functii de raspundere ale Societafii sunt obligate si prezinte Comisiei de
Cenzori toate documentele necesare pentru efectuarea controlului, inclusiv sa dea
explicatii orale gi scrise.

9.6 In baza rezultatelor controlului, Comisia de Cenzori intocmeste un raport care se semneaza
de toti membrii Comisiei de Cenzori a Societitii care au participat la control. Daca cineva
dintre membrii Comisiei nu este de acord cu raportul acesteia, el va expune opinia sa
separati care se va anexa la raport.

9.7 Rapoartele Comisiei de Cenzori a Societdtii se remit Consiliului Societdtii. Raportul de
activitate al Comisiei se prezintd Adundrii Generale a Acfionarilor.

9.8 Comisia de Cenzori este in drept:

9.8.1 si ceard convocarea Adunirii Generale extraordinare a Actionarilor in cazul
descoperirii unor abuzuri din partea persoanelor cu functii de rdspundere ale
Societatii;

9.8.2 si participe, cu rol consultativ, la sedintele Organului Executiv si ale Consiliului
Societitii, la Adunarea Generald a Actionarilor.

CAPITOLUL 10. PERSOANELE CU FUNCTII DE RASPUNDERE ALE SOCIETATII SI
RASPUNDEREA LOR

10.1 Persoane cu functii de rispundere ale Societdtii sunt considerati membrii Consiliului
Societatii, Organului Executiv, Comisiei de Cenzori, Comisiei de lichidare ale Societatlii,
precum si alte persoane care exercitd atributii de dispozifie in conducerea Societatii.

10.2 Persoana cu functii de rispundere este obligata sa actioneze in interesele Societdtii §i nu
este in drept sa participe la capitalul gi / sau activitatea organizatiilor aflate in concurenta
cu Societatea, cu excepgia societdtilor afiliate, dacd hotararea Adunarii Generale a
Actionarilor sau decizia Consiliului Societatii nu prevede altfel.

10.3 Persoane cu functii de rispundere ale Societdtii nu pot fi:

10.3.1 functionarii publici care exercitd controlul asupra activitatii Societatii, daca actele
normative nu prevad altfel;

10.3.2 persoanele cirora, prin hotarére a instantei judecitoresti, le este interzis sd detina
functiile respective;

10.3.3 persoanele cu antecedente penale nestinse pentru infractiuni savarsite cu intentie,
infractiuni economice sau infractiuni impotriva proprietatii;

10.3.4 persoanele in privinta carora a fost instituita misura de ocrotire judiciard sub forma
ocrotirii provizorii sau sub forma tutelei.

10.4 Societatea nu este in drept sid acorde imprumuturi persoanelor sale cu functii de
rispundere, s fie fidejusor sau garant al obligatiilor lor.

10.5 Persoanele cu functii de riaspundere si persoanele afiliate lor nu pot primi donatii ori
servicii fird plata de la Societate sau de la persoanele juridice afiliate Societatii, cu exceptia
celor a ciror valoare nu depageste salariul mediu pe tara.

10.6 Persoanele cu functii de raspundere, in conformitate cu Legea nr.1134 din 02.04.1997
privind societitile pe actiuni, cu legislatia penald, contraventionald si cu legislatia muncii,
rispund pentru prejudiciul cauzat Societatii.

TITLUL IV. TRANZACTIILE SOCIETATII

CAPITOLUL 11. TRANZACTIILE SOCIETATII CU VALORILE MOBILIARE PLASATE.
TRANZACTIILE DE PROPORTII
11.1 Tranzactiile Societdfii cu valorile mobiliare plasate de Societate se efectueaza prin
achizitionarea, rdiscumpdrarea, convertirea, consolidarea si fractionarea lor.
11.2 Societatea in termen de 15 zile calendaristice de la data efectudrii oricdrei tranzacfii cu
valorile mobiliare plasate de ea, va comunica acest fapt Comisiei Nationale a Pietel

Financiare.



11.3 Societatea este in drept si achizitioneze actiunile plasate de ea in urmatoarele cazuri:

11.3.1 cu scopul de a reduce capitalul social;

11.3.2 pentru cedarea citre angajati si / sau actionari ai Societdtii a unui numar de acti
proprii;

11.3.3 ca efect al unui act judecdtoresc pronuntat intr-o procedurd de executare si
impotriva unui debitor al Societatii;

11.3.4 ca efect al reorganizirii prin dezmembrare;

11.3.5 cu scopul de a regulariza cursul actiunilor proprii pe piata reglementatd, doar
avizul Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

11.4 Instrdinarea actiunilor achizitionate de catre Societate poate avea loc numai du
expirarea termenului de achizitionare, conform deciziei Adunirii Generale a actionarilor.

11.5 Actiunile achizitionate in scopul cedarii cdtre angajatii si / sau actionarii Societatii treb
instriinate acestora in termen de pand la 12 luni din data expirarii termenului lor
achizitionare. In caz contrar, actiunile de tezaur astfel achizitionate, indiferent de numa
lor, urmeazi a fi anulate, Societatea fiind obligatd sa aprobe la urmatoarea Adun
Generali a Actionarilor reducerea corespunzdtoare a capitalului social.

11.6 Societatea va asigura intocmirea raportului anual cu privire la actiunile achizitionate, c
va fi integrat in darea de seamd anuald a Consiliului Societitii sau a Organului Executiv, i
in cazul entititilor de interes public, in raportul conducerii, raport care va contine cel pu
urmatoarea informatie:

11.6.1 motivele achizitionarii efectuate in cursul anului financiar;

11.6.2 numirul sPvaloarea nominali (fixatd) ale act@inilor achizitionate si instrdinate
cursul anului financiar si cota-parte pe care o reprezinta acestea din capitalul social;

11.6.3 in cazul achizitiondrii cu titlu oneros, contravaloarea acestora;

11.6.4 numirul si valoarea nominala (fixata) ale tuturor actiunilor achizitionate si detin
de Societate si cota-parte din capitalul social pe care o reprezinta acestea.

11.7 Tranzactia de proportii este o tranzacfie sau cateva tranzactii legate reciproc, efectu
direct sau indirect, in ceea ce priveste:

11.7.1 achiziionarea sau instrdinarea, gajarea sau luarea de citre societate cu titlu de g
darea in arend3, locatiune sau leasing ori darea in folosinta, darea in imprum
(credit), fidejusiune a bunurilor sau a drepturilor a ciror valoare de piatd constit
peste 25% din valoarea activelor societatii, conform ultimului raport financiar; sau

11.7.2 plasarea de catre societate a actiunilor cu drept de vot sau a altor valori mobili
convertibile in astfel de actiuni, constituind peste 25% din toate actiunile cu drept
vot plasate ale societatii.

11.8 Decizia de incheiere de citre Societate a unei tranzactii de proportii se adopta
unanimitate de toti membrii alesi ai Consiliului Societaii daca obiectul acestei tranza
sunt bunurile a ciror valoare constituie peste 25%, dar nu mai mult de 50% din valoar
activelor Societitii potrivit ultimelor situatii financiare pand la adoptarea deciziei
fncheiere a acestei tranzactii.

11.9 Hotirirea de incheiere de citre Societate a unor tranzactii de proportii neprevazute
pct.7.9. se ia de Adunarea Generala a actionarilor.

11.10 Societatea este obligati si publice, in termen de 7 zile lucratoare de la data adopta
decizia privind incheierea tranzactiei de proportii in ziarul Capital Market.

11.11 Societatea va dezvilui informatia privind incheierea de citre Societate a unei tranzactii
proportii §i prin plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucritoare, pe pagina web
Societatii.

11.12 Daci in tranzactia de proportii a Societatii exista conflict de interese, decizia de incheiere
acestei tranzactii se ia respectandu-se prevederile Legii nr.1134 din 02.04.1997 privi

societatile pe actiuni.
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CAPITOLUL 12. CONFLICTUL DE INTERESE

12.1 Persoane afiliate ale Societdtii se considera:

12.1.1 membrii Consiliului Societitii, membrii Organului Executiv, membrii Comisiei de
Cenzori, alte persoane cu functii de raspundere ale Societatii;

12.1.2 actionarii care, direct sau indirect, individual sau in comun cu persoanele sale afiliate,
detin sau controleaza cel putin 25% din capitalul social al Societatii;

12.1.3 orice alte persoane care exercitd controlul asupra Societatii actionand pe baza de
mandat, contract sau act administrativ;

12.1.4 orice persoanad juridica care se afld sub controlul Societétii ori in numele si / sau din
contul cdreia Societatea actfioneaza pe baza de mandat, contract sau act administrativ;

12.1.5 orice persoana juridicd care se afla, impreund cu Societatea, sub controlul unei terte
persoane;

12.1.6 persoanele afiliate unei persoane fizice specificate la pct.12.1.1- 12.1.3.

12.2 Persoane afiliate persoanei fizice se considera:

12.2.1 sotii, rudele si afinii de gradul intéi si doi ale persoanei fizice, sotii rudelor si afinilor
mentionati, precum si orice altd persoana care, de comun cu persoana fizica, are
interes direct si asociat intr-o participatie;

12.2.2 persoana juridica asupra cdreia persoana fizicd, precum si persoanele afiliate
acesteia, individual sau in comun, exercitd control sau influen{d semnificativa in
virtutea detinerii unui capital in marimea specificatd la pct. 12.1.2. ori a calitatii de
membru al organului de conducere.

12.3 Tranzactia cu conflict de interese este o tranzactie sau cateva tranzactii legate reciproc care
intruneste / intrunesc urmatoarele conditii cumulative:

12.3.1 se efectueazd, direct sau indirect, intre societate si persoana interesata si / sau
persoanele afiliate ale acesteia in conditii contractuale practicate de societate in
procesul activitatii sale economice; si

12.3.2 valoarea tranzactiei / tranzactiilor legate reciproc sau a bunurilor ce constituie
obiectul tranzactiei / tranzactiilor respective depdseste 1% din valoarea activelor
societatii conform ultimelor situatii financiare.

12.4 In conditiile stabilite la pct.12.3., tranzactie cu conflict de interese se considera:

12.4.1 cumpdrarea, vanzarea sau transmiterea, ori primirea in orice alt mod de citre
societate a bunurilor, serviciilor, drepturilor, mijloacelor banesti, instrumentelor
financiare si a oricaror alte active;

12.4.2 acordarea sau primirea de citre societate a imprumutului, gajului, garantiei,
fidejusiunii sau a oricadrei alte creante;

12.4.3 acordarea sau primirea de bunuri ori drepturi in folosintd, locatiune, arenda sau
leasing;

12.4.4 incheierea sau asumarea unor angajamente cu executare ulterioara.

12.5 Nu se considerd tranzactie cu conflict de interese emisiunea suplimentara de valori
mobiliare sau rdscumpararea valorilor mobiliare in conditiile stabilite de legislatie.

12.6 Persoani interesatd in efectuarea de catre societate a tranzactiei se considera persoana
care este:

12.6.1 actionar care detine, singur sau impreund cu persoanele sale afiliate, peste 25% din
actiunile cu drept de vot ale Societatii; sau

12.6.2 membru al Consiliului Societatii sau al Organului Executiv al Societatii; sau

12.6.3 membru al Consiliului Societatii, propus in aceasta functie prin cererea unui actionar
al Societatii, in cazul in care tranzactia este Incheiata intre societate i acest actionar
si / sau persoanele afiliate ale acestuia.

12.7 Persoana interesata in efectuarea de catre Societate a tranzactiei este obligata sa comunice
Organului Executiv si Consiliului Societatii despre existenta conflictului de interese dintre
Societate si persoana in cauza si / sau persoanele afiliate ale acesteia pana la luarea deciziei
privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese, prezentdnd informatia care va
cuprinde urmatoarele elemente:




12.7.1 descrierea situatiei care conduce la crearea conflictului de interese;

12.7.2 bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau orice alte active afere
tranzactiei cu conflict de interese;

12.7.3 cota actiunilor cu drept de vot detinuta de persoana interesata si / sau de persoan
afiliate ale acesteia.

12.8 La cererea Societdtii, persoana interesata in efectuarea de catre Societate a tranzactiei e
obligata sa repare prejudiciul cauzat Societatii §i sa compenseze venitul ratat al acesteia
cazul in care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese conform pct.12.7.
sau a votat pentru incheierea unei tranzactii cu conflict de interese cu incalca
prevederilor Legii nr.1134 din 02.04.1997 privind societatile pe actiuni.

12.9 Orice tranzactie cu conflict de interese poate fi incheiatd sau modificatd de Societate nu
prin decizia Consiliului Societatii, in cazul in care valoarea tranzactiei nu depaseste 1
din valoarea activelor Societatii conform ultimelor situatii financiare, sau prin hotira
Adunarii Generale a Actionarilor, in modul stabilit de legislatie.

12.10 Societatea este obligatd sd publice, in termen de 7 zile lucriatoare de la data adopta
decizia privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese in ziarul Capital Market

12.11 De asemenea Societatea va dezvalui informatia privind incheierea de citre Societate a u
tranzactii cu conflict de interese si prin plasarea acesteia, in termen de 3 zile lucratoare,
pagina web a Societatii.

12.12 Pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese se va verifi
respectarea modului de incheiere a tranzactiei respective de citre entitatea de audit.

12.13 Dupa verificarea efectuatd, entitatea de audit va emite in adresa Societdtii un raport, c
va fi prezentat Consiliului Societétii si, in cazul in care decizia privind incheierea tranzac
cu conflict de interese tine de competenta acesteia, Adunarii Generale a Actionarilor.

12.14 Pentru luarea de catre Consiliul Societatii a deciziei privind incheierea tranzactiei
conflict de interese se cere unanimitatea membrilor alesi ai Consiliului care nu s
persoane interesate in ce priveste incheierea tranzactiei.

12.15 Dacd mai mult de jumdtate dintre membrii alesi ai Consiliului Societdtii sunt persoa
interesate in efectuarea tranzactiei date, aceasta va fi incheiata numai prin hotdra
Adunarii Generale a Actionarilor.

12.16 Hotdrarea Adunarii Generale a Actionarilor privind incheierea tranzactiilor cu conflict
interese se adopta cu majoritatea voturilor din numarul total de voturi ale persoanelor ¢
nu sunt interesate in incheierea acestor tranzactii.

12.17 Materialele pentru ordinea de zi a Adunarii Generale a Actionarilor in cadrul car
urmeaza a fi examinata chestiunea privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese v
contine raportul si documentele referitoare la tranzactia in cauza, inclusiv proiec
contractului privind tranzactia.

12.18 Persoana interesata in efectuarea tranzactiei date va trebui sd pardseasca pentru ca
timp sedinta Consiliului Societdtii sau Adunarea Generald a Actionarilor la care, prin v
deschis, se hotdraste cu privire la incheierea acesteia. Prezenta acestei persoane la sedin
Consiliului Societatii sau la Adunarea Generala se ia in considerare la stabilirea cvorumul
iar la constatarea rezultatului votului, se considera cd aceasta persoana nu a participat
votare. In cazul sedintei Consiliului Societifii sau Adunirii Generale a Actionarilor tinu
prin corespondenta sau in forma mixta, buletinul de vot prezentat de persoana interesata
efectuarea de cdtre Societate a tranzactiei se ia In considerare la stabilirea cvorumului, iar
constatarea rezultatului votului se considera cd aceasta persoana nu a participat la votare.

12.19 Daca Consiliului Societatii sau Adunarii Generale a Actionarilor nu le erau cunoscute toa
circumstantele legate de incheierea tranzactiei cu conflict de interese si / sau acea
tranzactie a fost incheiata prin incalcarea altor prevederi ale prezentului articol, Consili
Societdtii sau Adunarea Generala este in drept sa ceara conducatorului Organului Executiv
Societdtii sa renunte la incheierea unei astfel de tranzactii ori sd o rezolutioneze sau
asigure, in conditiile legislatiei, repararea de cdtre persoana interesatd a prejudiciului cau
Societatii prin efectuarea acestei tranzactii.
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12.20 Prevederile pct.12.3.-12.19. nu se aplica:

12.20.1 tranzactiilor intreprinderilor dependente care se efectueazd in conformitate cu
dispozitiile obligatorii ale intreprinderii dominante;

12.20.2 tranzactiilor de instrdinare sau de procurare a bunurilor Societitii care se efectueaza
prin licitatii deschise, publicand, cu cel putin 10 zile lucritoare fnainte de data
licitatiei, unui aviz in Monitorul Oficial al Republicii Moldova, inclusiv tranzactiilor
realizate la bursa si / sau tranzactiilor efectuate la initiativa sau sub supravegherea
unei autoritati administrative sau judiciare;

12.20.3 daca toti actionarii sunt persoane interesate in efectuarea tranzactiei.

TITLUL V. EVIDENTA. RAPOARTELE FINANCIARE $I SPECIFICE. CONTROLUL SI
DEZVALUIREA INFORMATIEIL COMITETUL DE AUDIT

CAPITOLUL 13. EVIDENTA. RAPOARTELE FINANCIARE $I SPECIFICE

13.1 Societatea fine evidenta contabila si intocmesgte situatiile financiare si specifice in conditiile
legislatiei din domeniu si a Regulamentelor Societitii.

13.2 Continutul si modul de prezentare a situatiilor financiare anuale sunt previzute de actele
normative din domeniul contabilitdtii, aprobate de Ministerul Finantelor, iar continutul si
modul de prezentare a rapoartelor specifice sunt previazute de actele normative ale
Comisiei Nationale a Pietei Financiare.

13.3 Situatiile financiare anuale ale Societdtii se vor verifica si confirma prin raportul Comisiei
de Cenzori a Societatii si prin raportul entitétii de audit, nu mai tirziu de termenul stabilit
de legislatia contabilitdfii pentru prezentarea situatiilor financiare organelor financiare
raionale (municipale).

13.4 Consiliul Societatii §i Adunarea Generald anuald a Actionarilor nu sunt in drept si aprobe
rapoartele anuale ale Organului Executiv si ale Consiliului Societdtii dacd aceste rapoarte
sunt prezentate fara situatiile financiare ale Societatii i rapoartele prevazute la pct.13.3.

13.5 Societatea si persoanele ei cu functii de raspundere raspund, in conformitate cu legislatia,
pentru:

13.5.1 neglijenta in finerea evidentei contabile si in intocmirea rapoartelor financiare si a
rapoartelor specific precum si includerea in acestea a datelor neautentice sau
eronate;

13.5.2 nepastrarea sau prezentarea cu intdrziere a acestor rapoarte creditorilor, actionarilor
Societatii si autoritatilor publice stabilite de legislatie; precum si

13.5.3 publicarea informatiei neveridice despre activitatea Societatii sau eschivarea de la
publicarea informatiei prevazute de prezenta lege.

CAPITOLUL 14. CONTROLUL EXTERN. DEZVALUIREA INFORMATIEI

14.1. In cadrul Societitii se efectueazi auditul obligatoriu al situatiilor financiare anuale si in
cazurile prevazute de legislatie, auditul solicitat. Selectarea societdtilor de audit pentru
auditarea situatiilor financiare anuale se efectueazd conform legislatiei.

14.2. Entitatea de audit nu poate fi persoana afiliatd a Societdtii si a organizatiei gestionare a
acesteia.

14.3. Entitatea de audit confirmata de citre Adunarea Generala a Actionarilor nu este in drept
sa incheie cu societatea alte contracte decit cel de audit al situatiilor financiare anuale ale
societatii.
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14.4. Societatea dezvaluie informatia privind activitatea sa in conformitate cu Legea nr.11
din 02.04.1997 privind societatile pe actiuni, Legea privind piata de capital si cu acts
normative ale Comisiei Nationale a Piefei Financiare.

14.5. Pe langa informatiile prevazute la art. 120 si 121 din Legea privind piata de capit
rapoartele anuale si cele semestriale vor confine informatii privind tranzactiile
proportii si tranzactiile cu conflict de interese incheiate de Societate in perioa
raportata.

14.6. Societatea va prezenta definatorilor de obligatiuni si actionarilor pentru initie
urmatoarele documente:

14.6.1. contractul de societate (declaratia de constituire a Societatii), Statutul Societatii
toate modificarile si completdrile operate in ele;

14.6.2. certificatul de inregistrare de stat a Societatii;

14.6.3. regulamentele Societadtii, toate modificarile si completirile operate in ele;

14.6.4. contractele cu organizatia gestionara si cu societatea de audit;

14.6.5. procesele-verbale ale Adunarii Generale ale Actionarilor si procesele-verbale privil
rezultatul votului, cu exceptia listei actionarilor;

14.6.6. procesele-verbale ale sedintelor Consiliului Societatii;

14.6.7. lista membrilor Consiliului Societdtii, membrilor Organului Executiv si a celorlal
persoane cu functii de raspundere ale Societatii;

14.6.8. lista persoanelor interesate;

14.6.9. prospectele ofertelor publice de valori mobiliare ale Societdtii, toate modificarile
completdrile operate in ele, precum si darile de seama cu privire la totalurile emite
valorilor mobiliare;

14.6.10. datele despre volumele lunare si preturile medii ale tranzactiilor efectuate cu valori
mobiliare ale Societatii;

14.6.11. documentele aferente tranzactiilor de proportii si tranzactiilor cu conflict de interes
inclusiv contractele privind tranzactiile, documentele primare corespunzaitoare, ca
justifica efectuarea operatiunii;

14.6.12.rapoartele financiare;

14.6.13.rapoartele Comisiei de Cenzori, rapoartele Societatii de audit, actele de control
hotararile organelor de stat care au exercitat controlul asupra activitatii Societatii;

14.6.14.rapoartele anuale ale Consiliului Societatii si ale Comisiei de Cenzori a Societatii;

14.6.15. corespondenta cu actionarii.

14.7 Societatea asigura pastrarea, conform cerinfelor Organului de stat pentru supravegher

si administrarea Fondului Arhivistic al Republicii Moldova, a documentelor prevazute la pi
14.6. 1a sediul Societatii.

TITLUL VI. INCETAREA ACTIVITATII SOCIETATIL DISPOZITII FINALE
CAPITOLUL 15. REORGANIZAREA $I DIZOLVAREA SOCIETATII

15.1 Reorganizarea Societdfii se efectueaza prin fuziune (contopire si absorbtit
dezmembrare (divizare si separare) sau transformare, in conformitate cu Codul civil, ¢
Legea nr.1134 din 02.04.1997 privind societdtile pe actiuni, cu legislaia din domeni
concurentei si cu legislatia privind piata de capital.

15.2 Fuziunea societatii se realizeaza prin contopire sau absorbtie. Fuziunea societatilor !
efectueaza prin consolidarea bilanfurilor lor, cu convertirea, dupa caz, a valoril
mobiliare ale societatilor si / sau a altor participatiuni ale societatilor antrenate in fuziut
in valori mobiliare ale societdtii care va continua sa functioneze dupa reorganizare sau a
societatii nou-aparute.

15.3 Dezmembrarea societatii se realizeaza prin divizare sau separare.

15.4 Divizarea societafii are ca efect incetarea existentei acesteia i trecerea drepturilor
obligatiilor ei la doua sau mai multe societati nou-infiintate si / sau existente.
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15.6

15.7

16.1.
16.2.

Separarea are ca efect desprinderea unei parti din patrimoniul societatii, care va continua
sa functioneze dupi reorganizare, §i transmiterea ei citre una sau mai multe societati
beneficiare.

Societatea este in drept si se reorganizeze prin transformare in alti formsi juridica de
organizare fn conformitate cu legislatia in vigoare.

Societatea poate fi dizolvati numai prin hotdrare a Adunirii Generale a Actionarilor sau a
instantei judecitoresti.

CAPITOLUL 16. DISPOZITII FINALE

Prezentul Statut este intocmit in 2 exemplare, fiecare din ele avand aceeasi putere juridica.
Prezentul Statut contine 16 capitole, este numerotat si sigilat.
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